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A.D.A.B adalah model reka 
bentuk penyampaian 
pengajaran

A.D.A.B diperkenalkan sebagai 
kesinambungan daripada 
Education 5.0@UiTM

A.D.A.B turut mengambil inspirasi 
perkataan adab yang diaplikasi di 
dalam ‘B’ (Built-In Belief) semasa 
pengajaran dan pembelajaran

A.D.A.B dibudayakan di 
dalam pelan ODL 4.0 yang 
dinyatakan di dalam amanat 
sulung dan ucapan 
sambutan Hari Akademia 
2021 oleh Naib Canselor

PENGENALAN



PENGENALAN

Intisari Ucapan Sulung, Naib Canselor Uitm
06/09/21

Pelajar dan staf 
akademik akan terus 
diperkenalkan, 
didedahkan dan 
berusaha memahami 
model EDU5.0@UiTM 
untuk menzahirkan 
model A.D.A.B dalam 
PdP



CONTENTS OF THIS TEMPLATE
Here’s what you’ll find in this Slidesgo template: 

1. A slide structure based on a multi-education presentation, which you can easily adapt to 
your needs. For more info on how to edit the template, please visit Slidesgo School or read 
our FAQs.

2. An assortment of graphic resources that are suitable for use in the presentation can be 
found in the alternative resources slide.

3. A thanks slide, which you must keep so that proper credits for our design are given.
4. A resources slide, where you’ll find links to all the elements used in the template.
5. Instructions for use.
6. Final slides with:

● The fonts and colors used in the template.
● A selection of illustrations. You can also customize and animate them as you wish 

with the online editor. Visit Storyset to find more. 
● More infographic resources, whose size and color can be edited. 
● Sets of customizable icons of the following themes: general, business, avatar, creative 

process, education, help & support, medical, nature, performing arts, SEO & marketing, 
and teamwork.

You can delete this slide when you’re done editing the presentation.

PENGENALAN

Pembangunan awal {Pejabat TNC (Akademik & Antarabangsa) /BHEA – 2018}

Pengujian dalam penyampaian kursus EDU 456 (Pengarah Pembangunan Akademik)

Pemurnian model ( Pejabat TNC) ( Akademik & Antarabangsa)

Penetapan sebagai Pelan Tindakan Strategik Pejabat TNC (A&A)

Pelantikan kumpulan kerja ( 4 orang ahli)

Penilaian Delphi (10 orang pakar) dan capaian consensus. 
Penetapan model dan perancangan pelaksanaan bersama Pengarah Pusat 
Kepimpinan Akademik, ILD
Penubuhan Collaborative Group (CG ) ADAB dibawah Centre for Innovative 
Delivery and Learning Development (CIDL) 

PROSES PEMBANGUNAN MODEL A.D.A.B UiTM

http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/30B07Gq
http://bit.ly/33VAFh3
https://storyset.com/?utm_source=slidesgo_template&utm_medium=referral-link&utm_campaign=slidesgo_contents_of_this_template&utm_term=storyset&utm_content=storyset
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EDUCATION5.0@UiTM???

Ekosistem pembelajaran berpusat secara mampan, 
seimbang dan berprinsip, didorong oleh nilai-nilai, 
dikuasakan oleh intelek dan teknologi baru.

1

Penekanan kepada nilai dan pemikiran progresif 
masa depan. Inspirasi Adab dan Amanah dalam 
pelbagai aspek alam pendidikan adalah penting

2

3
Adab asas Education5.0@UiTM selaras dengan 
Falsafah Pendidikan Kebangsaan dan Pelan 
Pembangunan Pendidikan Tinggi (2015-2025) – 
Pembangunan pelajar holistik dan manusia baik 



HUMAN DRIVEN 
APPROACH 

•ADAB 
•AMANAH 

EDUCATION 4.0 

•Technology acts 
as enablers, 
scaffolds, 
support and 
affordances 

EDUCATION 5.0

• Rukun Negara 

• FPK

PPPT (2015-2025) 
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Memanfaatkan teknologi + mengenali diri + menghargai kemanusiaan 

dan alam = Kehidupan bertamadun yang sejahtera 

PEMBANGUNAN HOLISTIK 
PELAJAR 

EDUCATION5.0@UiTM???



● ADAB dan AMANAH sebagai dua unsur utama untuk 
mendasari segala usaha dan proses penitisan ilmu dalam 
era dan persekitaran kaya teknologi. 

● Adab ialah suatu tindakan untuk mendisiplinkan jasmani, 
fikiran dan rohani agar mempunyai perilaku yang baik dan 
menolak perilaku yang salah agar dapat menyelamatkan 
manusia daripada kesalahan membuat keputusan secara 
berhikmah

● Seseorang yang beradab menyedari dan memahami 
kedudukan dan tanggungjawabnya terhadap Pencipta, 
manusia dan alam serta memenuhi tanggungjawabnya 
dengan adil dan sempurna. Seseorang yang beradab 
akan mengambil tindakan “proper and right action”. 

KONSEP ADAB & AMANAH DALAM T & L



ADAB IN EDUCATION5.0@UiTM

Adab – 
“Meletakkan 
pada tempat 

betul”

Knowing one’s 
proper place (in 

relation to others)

The Creator Spiritual

Human Social

Environment
Non living & Living 

things - Fauna , Flora

Environmental

Taking the proper 
and right action Appreciating and 

Appropriating

Courtesy/civility

Embracing 
Diversity

Respectful



pengetahuan dan tindakan meletakan sesuatu pada tempat yang betul (recognition of the 
right place) berhubung dengan Tuhan, manusia dan alam.

Memahami world view 
agama 

Memahami konsep manusia 
sebagai hamba dan khalifah dari 
sudut penciptaan, matlamat dan 
peranan

Memahami konsep ibadah

Memahami konsep 
ketuhanan

ADAB IN EDUCATION5.0@UiTM



ADAB IN EDUCATION5.0@UiTM

0
2

Melaksanakan tanggungjawab

01 Menjaga hubungan sesama 
manusia

03 Mempraktikan akhlak, etika 
dan moral yang baik

pengetahuan dan tindakan 
meletakan sesuatu pada 
tempat yang betul 
(recognition of the right 
place) berhubung dengan 
Tuhan, manusia dan alam.



■ Memahami kepentingan 
keseimbangan alam

■ Hubungan alam dengan aspek 
ketuhanan dan agama

■ Menjaga alam sebagai amanah 
untuk diwarisi 

■ Menjaga etika dengan alam
■ Pembangunan yang lestari
■ Pemulihan dan pelestarian alam

pengetahuan dan tindakan 
meletakan sesuatu pada tempat 

yang betul (recognition of the right 
place) berhubung dengan Tuhan, 

manusia dan alam.

ADAB IN EDUCATION5.0@UiTM



ANALYZEA

DEVELOPD

IMPLEMENTI

DESIGND

E EVALUATE

MODEL REKA BENTUK INSTRUKSI MODEL REKA BENTUK PENYAMPAIAN & 
PEMBELAJARAN ODL 4.0

ANALYZEA

ASSESSA

BUILT-IN BELIEFB

DESIGND

MODEL A.D.A.B DALAM PENYAMPAIAN & PEMBELAJARAN



● Model rekabentuk penyampaian dan pembelajaran 
(design of delivery and learning). Ia tidak 
memperincikan dimensi ilmu dan bidang. Model ini 
boleh digunakan oleh para pensyarah dalam semua 
bidang pengajian. 

● Model A.D.A.B UiTM terdiri daripada empat proses 
penyampaian yang utama iaitu:

● A – Analyse ( Analisis)
● D – Design and Deliver ( Rekabentuk dan Sampaikan)
● A – Assess ( Taksir dan nilai)
● B – Built-in Belief ( Bina kepercayaan dan keyakinan –Menghayati 

nilai) 

MODEL A.D.A.B IN EDUCATION UiTM



MODEL A.D.A.B DALAM PENYAMPAIAN&PEMBELAJARAN

A (Analysis)

Align content 
to outcomes

Anticipate 
learner’s needs

Learning 
environment 

analysis
Current advances in 

the field

D (Design and 
Deliver)

Design 
connectedness to 

knowledge, people, 
environment and the 

Creator

Design awareness 
to the world and 

workplace

Deliver in context – 
contextual learning, 

real world

A(Assess)

Assess  learning 
continuously, 

ipsatively,  
synoptically

Evaluate engagement , 
involvement and 
interaction with 

knowledge, people, 
and environment 

Assess essential 
tranversal skills

B (Built-in Belief)

Embed reflection

Engender strong 
conviction

Enhance faith



Selarikan kandungan dan 
hasil pembelajaran

Membuat jangkaan/bersedia 
dengan keperluan pelajar

Adab & respectful learning 
environment/kemenjadian 
pelajar

•Masalah dan cabaran 
komuniti

•Perkembangan/kemajuan 
semasa bidang kursus

Analisis

MODEL A.D.A.B IN EDUCATION UiTM

A



Reka bentuk 
pembelajaran kepada 
dunia dan tempat kerja

Penyampaian dalam 
persekitaran pembelajaran 
saling hormat menghormati 

Penyampaian kandungan 
pembelajaran dikaitkan 
dengan konteks semasa dan 
dunia realiti

Reka bentuk

MODEL A.D.A.B IN EDUCATION UiTM

Reka bentuk keterhubungan 
pembelajaran dengan ilmu, 
pencipta, manusia dan 
persekitaran  D



Menilai keperluan dan 
kemahiran luar bidang kursus 
“transversal skills” atau “key 
competencies”.

Menilai komitmen, penyertaan 
dan penglibatan dengan pencipta, 
manusia dan persekitaran 
dengan tingkahlaku yang baik

Penilaian

MODEL A.D.A.B IN EDUCATION UiTM

Menilai pembelajaran 
berterusan untuk tujuan 
menambah baik pembelajaran

A



Membina kepercayaan yang 
kuat

Penyerapan nilai

Menghayati 
Nilai

MODEL A.D.A.B IN EDUCATION UiTM

Memasukkan refleksi

Meningkatkan kepercayaan

B



Mengapa Adab?

● Adab asas penting peradaban 
manusia

● Kejatuhan peradaban manusia 
kesan Loss of Adab.

 
● Loss of Adab  mengimplikasikan 

kehilangan keadilan akibat dari 
berlakunya kekeliruan dan 
kesilapan dalam ilmu (confusion in 
knowledge) (Al-Attas, 1993)

● Adab melahirkan keberkatan 
ilmu dan kemenjadian pelajar



ADAB & PENDIDIKAN
○ Etimologi Perkataan adab: berakhlak baik, mendidik menjadi baik

○ Adab dari pandangan sarjana/ilmuwan: kesopanan, kehalusan budi 
pekerti

○ Adab dari pandangan Prof Syed Muhammad Naquib al-Attas: 
pengetahuan terhadap tempat yang betul (right place)

○ Kaitan adab dengan pendidikan. Pensyarah yang mengembangkan 
akhlak dalam diri pelajar (murabbi), bukan semata-mata pengantar 
ilmu (muallim), tetap turut mengaplikasikan akhlak dalam kehidupan 
seharian (muaddib) serta mengajar dengan berkesan (mudarris) dan 
mampu memberi petunjuk (mursyid) kepada pelajar (Ab Halim 2010)



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB UiTM



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 1 
(ANALYSIS)

Penjelasan Contoh/Tools

Situate
(MINGGU 1)

Pensyarah menganalisis 
• Keperluan pelajar
• Memprofil pelajar
      a) Meneliti capaian/ akses b) Peralatan komputer
      c) Keadaan emosi d) Bekerja sambilan
      e) Persekitaran kondusif (tempat,  
         keluarga) f) Kesihatan
• Memetakan dan menyampaikan hasil pembelajaran 

yang perlu dicapai
• Keperluan pembelajaran dan pentaksiran yang akan 

dijalankan.
• Menyampaikan jangkaan pensyarah terhadap pelajar   

( i- adab & respectful learning; ii- Pembelajaran, 
tugasan dan penilaian)



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 2 
DESIGN

Penjelasan Contoh/Tools

Digest
(MINGGU 
2-13)

Pensyarah menyampaikan kandungan 
utama kursus. Pelajar diberi akses kepada 
bahan/kandungan kursus dalam pelbagai 
bentuk ( ppt, video, bahan pembelajaran 
kendiri, MOOC) dan diberi panduan supaya 
pelajar dapat mencerna topik-topik 
berkaitan



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 3
DESIGN

Penjelasan Contoh/Tools

Synthesize
SEPANJANG KULIAH

Pelajar dilatih membuat 
kesimpulan dan sintesis tentang 
apa yang dipelajari serta 
mengaplikasikannya dalam 
konteks.



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 4
ASSESS

Penjelasan Contoh/Tools

Create
Aktiviti 
Pembelajaran 
(Kreativiti)

Pelajar diberi peluang untuk 
menzahirkan apa yang telah dipelajari 
dalam bentuk ilustrasi ide, produk, 
penerbitan/penulisan, dialog, sketsa, 
galeri dan sebagainya menurut bidang 
pengajian.



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 5
ASSESS

Penjelasan Contoh/Tools

Connect
(Sebaik-baikny
a sekali dalam 
satu semester)

Pelajar dihubungkan dengan 
pelajar lain/pakar/pengamal 
industri/komuniti melalui sesi 
pembelajaran atau perkongsian. 
Pelajar juga didedahkan kepada 
ilmu terkini, hubungkait ilmu 
dengan alam dan Pencipta.



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 6
BUILT-IN 
BELIEF

Penjelasan Contoh/Tools

Reflect
(Mingguan 
atau 
Bulanan)

Pelajar digesa membuat refleksi 
mengenai pengalaman, ilmu baru 
dan kepentingannya,  perubahan 
kognitif, afektif dan kemahiran 
melalui maklumbalas lisan dan 
bertulis, video 90 saat, diskusi, 
catatan jurnal, pengisian eportfolio



7 LANGKAH PENYAMPAIAN UNTUK APLIKASI MODEL ADAB 
UiTM

Langkah 7
BUILT-IN BELIEF

Penjelasan Contoh/Tools

Value and 
Extend
(Mengaitkan setiap bab 
dengan kehidupan 
realiti dan galakan 
perkongsian ilmu)

Pelajar dibantu untuk menilai 
pembelajaran dan menyebarkan 
pengetahuan dan kemahiran untuk 
dimanfaatkan bagi kesejahteraan 
dan kemampanan komuniti dan 
masyarakat setempat serta alam 
sekitar



1. B (Built-in Belief) yang akan dibudayakan dalam
sesi ODL 4.0 ialah Nilai Bertuhan, 
Nilai Beragama dan Nilai Kebaikan 
yang berteraskan Respective Learning Culture

2. Pelajar dan pensyarah sentiasa 
menjalankan fungsi dengan sebaiknya 
sebagai seorang makhluk ciptaan Tuhan 
dan sebagai seorang pemimpin di atas bumi
(hakikat manusia) dan kepimpinan 
(menjalankan amanah)

KESIMPULAN



—RIWAYAT MUSLIM- (1017)

““Barangsiapa menjadi pelopor suatu amalan kebaikan lalu 
diamalkan oleh orang sesudahnya, maka akan dicatat baginya 
ganjaran semisal ganjaran orang yang mengikutinya dan 
sedikitpun tidak akan mengurangi ganjaran yang mereka peroleh. 
Sebaliknya, barangsiapa menjadi pelopor suatu amalan 
keburukan lalu diamalkan oleh orang sesudahnya, maka akan 
dicatat baginya dosa semisal dosa orang yang mengikutinya, 
tanpa mengurangi dosanya sedikit pun.” 

”



   

Adab sebagai pengetahuan dan tindakan meletakan sesuatu pada tempat yang betul (recognition of the 
right place) berhubung dengan Tuhan, manusia dan alam.

LAMPIRAN 1



Nilai berterusan dalam 
pembelajaran
sepanjang semester 

NILAI BERTUHAN 

• Meyakini kewujudan dan kekuasaan Tuhan 
yang mencipta manusia dan seluruh alam. 

• Meyakini kasih sayang Tuhan kepada diri, 
manusia dan seluruh alam 

• Hidup di dunia ialah amanah dan anugerah 
daripada Tuhan.

• Membawa kepada nilai syukur dan tidak 
berputus asa 

 

NILAI BERAGAMA 
• Menjalani hidup mengikut lunas agama 
• Meraikan perbezaan pandangan secara hormat 

dan harmoni 
• Menghargai diri, masyarakat dan alam 

NILAI KEBAIKAN / BERBAKTI  
• Meyakini kehidupan di dunia ialah medan untuk 

berbakti 
• Kebaikan yang diberikan kepada orang lain dan alam 

akan berbalik kepada diri sendiri
• Mengenali kekuatan diri dan memanfaatkan minat 

dalam bidang yang diceburi untuk menyebarkan kasih 
sayang dan kebaikan kepada alam

• Meyakini kejayaan sebenar bukan diukur berdasarkan 
harta dan kedudukan, tetapi manfaat dan kebaikan 
yang diberikan pada manusia dan alam

LAMPIRAN 2



ADAB 
DENGAN 
TUHAN

ADAB 
DENGAN 

DIRI 

ADAB 
DENGAN 

ILMU 

ADAB 
DENGAN 

GURU 

• Meyakini TUHAN 

sebagai sumber 

ilmu

• Menuntut ilmu 

untuk semakin 

mengenali Tuhan

• Bersyukur atas izin 

dan kurnia Tuhan 

untuk tuntut ilmu 

• Menerima diri 
sepenuhnya 

• Mengenali kekuatan dan 
peranan diri di dunia 
(Knowledge-Skill-Attitude)

• Berusaha mencintai  
ilmu kerana ilmu ialah 
asas kebaikan 

• Menetapkan matlamat 
dan makna hidup 
dengan tepat

• Memelihara diri dari 
tutur kata dan perilaku 
tidak baik

• Menjaga keseimbangan 
hidup (rehat, ibadah 
dan belajar)

 

• Tidak meremehkan 

mana-mana ilmu 

• Menghindari 

kemalasan dan 

perkara yang 

memberi kesan 

negatif kepada 

ilmunya  

• Bertindak sesuai 

dengan ilmu 

• Bersungguh-sungguh 

dan fokus 

• Menjaga kebersihan 

jiwa, mental dan 

fizikal

• Bersangka baik 
dengan guru

• Sabar dengan 
ketegasan dan 
kekurangan guru

• Mentaati guru 
dengan ikhlas 

• Menyatakan 
perbezaan 
pandangan dengan 
kritis, hormat dan   
berhemah 

• Memberikan 
maklumbalas 
dengan jujur

• Menghargai jasa dan 
mendoakan guru

RESPECTIVE LEARNING 
CULTURE

LAMPIRAN 3



CREDITS: This presentation template was created by Slidesgo, 
including icons by Flaticon, and infographics & images by Freepik

SEKIAN,
TERIMA KASIH

Berminat untuk menjadi kumpulan pilot 
untuk pelaksanaan Model A.D.A.B di dalam 
reka bentuk penyampaian dan 
pembelajaran boleh berhubung dengan 
saya. 

http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

